Unsere AGB finden Sie im Internet unter www.bfw.de/agb

70 Jahre bfw -
Bildung und Beratung
aus einer Hand

Wir liber uns

Zur Zeit des Wiederaufbaus und in den frithen Flinfzigerjahren,
erkannte der Deutsche Gewerkschaftsbund die Notwendigkeit,
Arbeiter:innen nicht nur auszubilden, sondern auch konti-
nuierlich weiterzubilden. Das bfw - Unternehmen fur Bildung

ist bereits seit 1953 das Berufsfortbildungswerk des DGBs und
bietet Umschulungen, Weiterbildungen, Fortbildungen und Aus-
bildungen fir Angestellte und Arbeitssuchende an. Was mit zwei
Bildungsstatten begann, ist heute einer der fihrenden Bildungs-
trager Deutschlands mit Giber 180 Standorten bundesweit.

Chancengleichheit ist bei uns gelebter Alltag — ob Sie einen
ersten Berufsabschluss anstreben, sich gezielt weiterbilden
oder beruflich komplett umorientieren mochten, unsere Kurse
werden individuell auf Ihre personlichen Bedlrfnisse angepasst.
Jahrlich helfen wir Gber 45.000 Menschen dabei, ihre Chancen
auf dem Arbeitsmarkt zu verbessern und neue Perspektiven zu
erlangen. Ein Grol3teil unserer Kurse schliefst mit einer offiziellen
Kammerprifung der IHK oder HWK ab.

Unser Produktportfolio reicht von erneuerbaren Energien, IT
und Luftfahrttechnik, Gber ein breites Angebot im Dienst-
leistungssektor bis hin zu den gewerblich-technischen und
kaufmannischen Bereichen. Ob Sprachkurs, Zusatzqualifikation
oder Meisterprifung — unseren Teilnehmenden stehen wir
jederzeit mit Rat und Tat zur Seite - auch beim Erstellen von
Bewerbungsunterlagen oder bei der Arbeitsplatzsuche.

Auch das Thema Weiterbildung fir Beschéftigte kommt bei uns
nicht zu kurz: Als breit aufgestellter und zertifizierter
Bildungstrager vertrauen uns GroRunternehmen und die
offentliche Hand - lassen auch Sie Ihre Angestellten bei unsin,
aufihre Tatigkeitsfelder zugeschnittenen, Maflinahmen schulen.
Wir sehen es als unsere Aufgabe, dem Fachkraftemangel aktiv
entgegen zu wirken - [assen Sie uns gemeinsam Losungen
gestalten.

Unser Netzwerk

Als Teil der bfw-Unternehmensgruppe pflegen wir
ein Netzwerk mit Giber 100 Kooperationspartnern
aus Politik, Industrie und Wirtschaft. Durch diese
Kontakte haben unsere Auszubildenen und
Umschiiler die Moglichkeit, ihre gewdahlten Berufe
praxisorientiert zu erlernen und profitieren von
einem schnellen Zugang zu Betriebspraktika und
potentiellen Arbeitgebern.

Das bfw - Unternehmen fiir Bildung steht seit tiber
70 Jahren fiir faire Chancen und soziale Gerechtig-
keit am Arbeitsmarkt.

Profitieren auch Sie von unserer Erfahrung.

Zusammen mehr bewegen

Gerne stimmen wir uns gemeinsam mit lhnen
weiter ab, konkretisieren die Moglichkeiten,
Bedurfnisse und Anforderungen.

b‘[— Unternehmen
W fir Bildung.

www.bfw.de
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Umschulung

Fachinformatiker:in

Fachrichtung
Anwendungsentwicklung

Zu den Aufgaben der Fachinformatiker:innen der Fachrichtung
Anwendungsentwicklung gehéren das Konzipieren, die
Entwicklung und das Testen von IT-Systemen, Applikationen
(Apps) und Software. Sie entwickeln die Softwarelandschaft im
eigenen Unternehmen oder entwerfen IT-Anwendungen nach
spezifischen Kundenanforderungen. Fir die Umsetzung nutzen
sie Programmiersprachen, Werkzeuge und Entwicklertools.
Aulserdem Ubernehmen sie Aufgaben in der Projektplanung und
in der Projektkontrolle. Mit Hilfe von Experten- und
Diagnosesystemen beheben sie Fehler und beraten bzw. Informationen zur Weiterbildung
schulen Anwender:innen.

Teilzeit: 27 - 36 Monate inkl. Praktikum

Der Unterricht findet zwischen folgenden Zeiten
statt. Unterrichtszeiten konnen nach Standort
Lerninhalte [ s
« Microsoft Office Mo. - Fr. von 08:00 - 15:45 Uhr
- Programmierung C# oder Java Starttermine finden Sie auf www.bfw.de
- Datenbankentwicklung, SQL Der Unterricht findet hybrid und in Prasenz statt.
Die Form kann nach Standort abweichen

+ Microsoft Workstation Betriebssystem
+ |HK Abschluss

+ Microsoft Server Betriebssystem, Linux
+ Hardwarekomponenten eines PCs Zielgruppe

+ Netzwerktechnik
. Datenschutz/Datensicherheit Die Umschulung wendet sich an Personen, die neue

berufliche Perspektiven suchen sowie Interesse an
Informatik, IT-Netzwerken und Systemen haben.
Zusatzlich richtet sich das Angebot auch an
Migrant:innen, Berufsriickkehrer:innen und
Rehabilitand:innen, die keine Barrierefreiheit

+ Kaufmannische Grundlagen
+ Projektmanagement
« Prufungsvorbereitung

benotigen.
Forderung Zugangsvoraussetzungen
Die Férderung mit einem Bildungsgutschein . Persénliches Beratungsgesprich
(z. B. Agentur flr Arbeit, Jobcenter, Deutsche Renten- « EDV-Verstindnis

versicherung oder BFD) ist méglich. Sprechen Sie « Fachoberschulreife oder vergleichbare Schulbildung
uns an, wir beraten Sie gerne ausfihrlich.

Unsere Kurse sind nach AZAV
zertifiziert und férderfahig.

www.bfw.de
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Unternehmen fir Bildung.

Praktikumsschwerpunkte Umschulung Fachinformatiker/-in

Anwendungsentwicklung

Praktikumsschwerpunkt Bemerkung

Ubergeordnet

Datensicherheit und Schutz von IT-Systemen

Qualitatsmanagement, Dokumentation

Software Entwicklung

Modulare Softwareentwicklung

Erkennen, Konzeption inkl. Sizing, Performance- /Lastverhalten
etc.

Planung von Implementierungsprojekten

Durchfihrung von Installation & Konfiguration

Firmen- und benutzerspezifische Anpassung

Vernetzte IT-Systeme

Schnittstellen und Abhangigkeiten zu anderen vernetzten
Systemen

Einbinden von Software in vernetzten Systemen und virtuellen
Netzwerken

Service

Wartung, Monitoring

Updates, Rollouts

Projekte

Agiles, kurzzyklisch-iteratives Projektmanagement in der Praxis
der Softwareentwicklung erfahren und unter realen Bedingungen
anwenden




Unsere AGB finden Sie im Internet unter www.bfw.de/agb

Umschulung

Fachinformatiker:in
Fachrichtung Systemintegration

Zu den Aufgaben von Fachinformatiker:innen der Fachrichtung
Systemintegration gehoren die Installation und Konfiguration
von Betriebssystemen und Netzwerken sowie deren Verwaltung.
Dabei realisieren sie kundenspezifische Informations- und
Kommunikationslosungen, konzipieren EDV Systeme und
passen diese benutzergerecht an. Des Weiteren vernetzen sie
Hard- und Softwarekomponenten zu komplexen Systemen und
betreuen, beraten und schulen Anwender:innen hinsichtlich
IT-technischer Fragen. Sie agieren als Dienstleister:in im eigenen
Unternehmen oder beim Kunden. Anschlieléend haben
Fachinformatiker:innen die Chance in fast allen Wirtschafts- Informationen zur Weiterbildung
bereichen eine Anstellung zu finden.

Teilzeit: 27 - 36 Monate inkl. Praktikum

Der Unterricht findet zwischen folgenden Zeiten
statt. Unterrichtszeiten konnen nach Standort

Lerninhalte abweichen:
Mo. - Fr. von 08:00 - 15:45 Uhr
* Microsoft Office Starttermine finden Sie auf www.bfw.de
» Netzwerktechnik Der Unterricht findet hybrid und in Prisenz statt.
* Netzwerktopologien und Komponenten Die Form kann nach Standort abweichen
« Netzwerkprotokolle, IC/IP, DHCP, DNS o (181% Al s
- Datenbankentwicklung, SQL
- Microsoft Workstation Betriebssystem Zielgruppe
* Microsoft Server Betriebssystem, Linux Die Umschulung wendet sich an Personen, die neue
+ Hardwarekomponenten eines PC"s berufliche Perspektiven suchen sowie Interesse an
« Datenschutz/Datensicherheit Informatik, IT-Netzwerken und Systemen haben.
+ Kaufmannische Grundlagen Zusétzlich richtet sich das Angebot auch an
« Projektmanagement Migrant:innen, Berufsriickkehrer:innen und
Rehabilitand:innen, die keine Barrierefreiheit
benotigen.
Zugangsvoraussetzungen
Forderung o .
» Personliches Beratungsgesprach
Die Forderung mit einem Bildungsgutschein « EDV-Verstindnis
(z. B. Agentur fur Arbeit, Jobcenter, Deutsche Renten- « Fachoberschulreife oder vergleichbare Schulbildung

versicherung oder BFD) ist moglich. Sprechen Sie
uns an, wir beraten Sie gerne ausfihrlich.

Unsere Kurse sind nach AZAV
zertifiziert und férderfahig.

www.bfw.de
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Unternehmen fir Bildung.

Praktikumsschwerpunkte Umschulung Fachinformatiker/-in

Systemintegration

Praktikumsschwerpunkt

Bemerkung

Ubergeordnet

Datensicherheit und Schutz von IT-Systemen

Herstellen und Betreuen von Systemlésungen

Planung, Montage, Installation und Konfiguration sowie
Administration von Server-
Client-Systemen inkl. Infrastruktur

firmen-/benutzerspezifische Anpassung von IT-Systemen

Wartung von IT-Systemen

Datensicherheit von IT-Systemen

Testverfahren

Vernetzte IT-Systeme

Planung, Aufbau, Wartung von lokalen Netzwerken
(Kupfer, Glasfaser, Funk ...)

Monitoring, Sizing, Performance-/Lastverhalten von IT-Systemen

Schutzbedarfe erkennen, analysieren, planen und
MaBnahmen umsetzen, deren Wirksamkeit reflektieren

Service

Benutzerunterstttzung

Fehleranalyse und Stérungsbeseitigung

Systemunterstttzung

Projekte

Projekte zur technischen Implementierung unter Beachtung

des Kontextes und der resultierenden Abhangigkeiten und
EinflUsse




